Conferencia Principios Generales del Derecho Administrativo

Con la conferencia magistral del Dr. Jaime Rodriguez Arana,
titulada “Principios generales del Derecho Administrativo
Global”, el Centro de Capacitacion de la Procuraduria, dio
inicio al afio académico 2018 de esta institucion.

El Dr. Rodriguez Arana, es especialista en derecho administra-
tivo, y rector de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo
(UIMP) en Galicia, Espaiia, y director del Grupo de Investi-
gacion de Derecho Publico Global.

Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo de la Mgtr.
Mbonica I. Castillo Arjona, secretaria general de la Procuraduria
de la Administracion, quien manifesté que el poder presentar
los avances y conclusiones del Dr. Arana representa para la
institucion un gran honor. “Este nuevo desarrollo del derecho
nos lleva a realzar los principios, con la finalidad primaria de ir
evolucionando hacia un Estado social y democratico de
derecho, que garantice la plena satisfaccion de las sociedades
del siglo XXI”, acoto.

El derecho administrativo global se constituye en una nueva

vision disciplinar de la administracion, caracterizada por la
cooperacion intergubernamental, como método para coadyuvar
a la gobernanza. Este es el norte que debe guiar la gestion
publica de los Estados modernos.

Procuraduria de la Administracion se une a la
Asociacion Latinoamericana de Abogacias de Estado

Representantes de procuradurias vy
abogacias publicas de diez paises de
Amgérica Latina lanzaron el estatuto de una
organizacion para incrementar la cooper-
acion en la defensa y asesoramiento
juridico del Estado.

El lanzamiento de la Asociacion Latino-
americana de Abogacias y Procuradores de
Estado (Alap) tuvo lugar durante un
seminario internacional celebrado en
Brasilia para celebrar los 25 aifios de la
Abogacia General de la Unién (AGU).

La nueva entidad retine a instifuciones
responsables de la abogacia publica en
Brasil, Colombia, Chile, Guatemala, Ecua-
dor, Panama, Honduras, Peri, Paraguay y
Bolivia.

Se contdé con la participacién como
panelista de la Mgtr. Monica Castillo
Arjona, secretaria general de la Procuradu-
ria de la Administracion. La ocasion fue
propicia para la firma del memorando de
entendimiento entre la Abogacia General
de la Republica Federativa de Brasil y la
Procuraduria de la Administracién, asi

como el estatuto de la Asociacion Latino-
americana de Abogacias y Procuradores de
Estado (Alap).

La abogada general de la Unién, Grace
Mendonga, fue elegida para presidir la
Alap. La ministra afirmo que la creacion
de la entidad concreta un “suefio antiguo”
de fortalecer la abogacia publica en el
contexto de América Latina. “Sabemos
que, como integrantes de instituciones de
Estado, enfrentamos problemas y adversi-
dades comunes. Acabamos construyendo
soluciones para esos problemas, de ahi la
importancia de compartir con paises
hermanos todas esas experiencias para que
juntos podamos construir una abogada
publica cada vez mas fuerte”, explico
Mendonga, observando que esa integracion
gana aun mas importancia en un mundo
globalizado.
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Talormas

Capaataczon en materia contencioso administrativa

Personal de la Procuraduria de la
Administracién dicté una capacitacion,
dirigida a colaboradores de la Caja de
Ahorros sobre temas relacionados con
materia contencioso administrativa.

En tal sentido, el Mgtr. Luis Gabriel
Solis Higuera, jefe de la Secretaria de
Procesos Judiciales hablé acerca del
“Acto Administrativo, aspectos doctrina-
les, legales y jurisprudenciales™, desta-
cando la importancia que las entidades

emitan actos administrativos cumpliendo
con el debido proceso y debidamente
motivados, lo que fue sustentado igual-
mente a través de pronunciamientos de la
Sala Tercera de la Corte Suprema de
Justicia. De igual manera, se destaco que
a nivel convencional, como es el caso de
la Convencién Americana de Derechos
Humanos, la misma también extiende las
garantias en ella recogida a las actuacio-
nes administrativas.

Por su parte, la Licda. Ana Sofia Vasquez,
de la Secretaria de Procesos Judiciales,
explicé la dinamica referente a la “Des-
vinculacién de los Servidores Publicos”,
haciendo una descripcion evolutiva de la
forma como la legislaciéon ha regulado
dicha tematica desde la Ley 9 de 1994,
hasta la Ley 23 de 2017. De igual manera,
describié la jurisprudencia de la Sala
Tercera en materia de desvinculaciéon de
servidores publicos, poniendo de relieve
las principales deficiencias en los
procedimientos de las entidades que han

generado que la Sala Tercera haya proce-
dido al reintegro de servidores publicos.

Las palabras de apertura estuvieron a
cargo del Licdo. Julio Arias, Gerente
Ejecutivo de Comunicaciones Judiciales
y las de clausura por parte de la Licda.
Michelle Duefias, gerente directiva
juridica de la Caja de Ahorros.

Participaron alrededor de 60 colabora-
dores, pertenecientes a las areas: Juridica,
de Auditoria v de Recursos Humanos de
esa entidad bancaria.

Como despedida de vacaciones, la Biblio-
teca Especializada de la Procuraduria de
la Administracién, realizé una actividad
educativa y recreativa titulada ““Verano
Feliz en la Biblioteca™, dirigida a los hijos
(as) de los colaboradores de esta
institucion.

Con la alegria propia de los nifios, el
edificio Plaza Jardin de CECPA, acogio a
un grupo numeroso de nifios que disfruta-
ron de actividades recreativas, combi-
nando el arte, la lectura, la pintura, asi
como valores, con el propdsito de forta-
lecer sus conocimientos, desarrollar sus
habilidades a través de talleres y activi-
dades ludicas, para mejorar su capacidad
de aprendizaje.

La apertura del “Verano Feliz en la
Biblioteca™, conté con la presencia de la
Mgtr. Cecilia Lopez Cadogan, subsecre-

taria general de la Procuraduria de la
Administracién, quien al dirigirse a los
nifios les manifestd: “queremos trasmitir
un mensaje de cultura, fomentar el interés
por la lectura v escritura. Sabemos que
estas actividades contribuyen al apren-
dizaje, estoy segura que su estadia en la
biblioteca sera placentera siendo nuestros
invitados de honor™. A su vez, agradecio a
las personas que de una forma u otra
participaron en la realizacion de esta
actividad institucional.

En esta actividad nos acompaiio el
reconocido escritor, Ricardo Puello,
durante el conversatorio hizo mencion de
algunas de sus obras: Sobrevivi al
terremoto, La democracia al quiréfano,
Dinero facil en un camino dificil, Cuentos
Verdaderos vy Un amanecer de poesias,
entre muchas otras. Puello, incentivé a
los nifios a desarrollar sus capacidades
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intelectuales leyendo libros.

Un momento particular para los nifios fue
el ingreso al Bibliobtis, una biblioteca
movil instalada en un vehiculo rodante,
programa que es parte de la Red de
Bibliotecas Publicas y funciona como
una pequefia biblioteca en diferentes
localidades a disposicion de publico de
todas las edades.

Entre juegos, competencias, talleres de
pintura, manualidades, clase de ping
pong, v lectura de cuentos, los pequefios
compartieron un dia de esparcimiento y
formacion en valores. La jornada termino
con dindmicas sobre los wvalores, que
utiliza a Supervalores, como el personaje
que a través de comics ensefia a los nifios
a reconocer la importancia de los valores
en su vida cotidiana.
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La Procuraduria de la Administracion y la Defensoria del Pueblo
Firman Convenio Marco de Cooperacion

Con la finalidad de establecer vinculos
formales para el desarrollo de programas
de cooperacion que buscan dotar al recurso
humano que presta servicios al Estado, de
las herramientas que les permitan enfrentar
los retos con relacion a formar una cultura
de paz, se llevd a cabo la firma del
convenio marco de cooperacion entre la
Procuraduria de la Administracion y la
Defensoria del Pueblo. El convenio fue
firmado por el procurador de la adminis-
tracion, Rigoberto Gonzalez Montenegro
v el defensor del pueblo de Panama,
Alfredo Castillero Hoyos.

El procurador de la administraciéon

expreso que: “Vale la pena sefialar que la
cultura de paz es algo que se construye a
nivel comunitario, a nivel de esos
espacios donde por lo general al no
prestarle atencion a tiempo a un pequefio
problema que surge entre dos vecinos
termina con el paso del tiempo en una
situacion mucho mas delicada™.

Por su parte, el defensor del pueblo de
Panama, manifesto: “Este convenio tiene
como objetivo general establecer vincu-
los de colaboracion, cooperacion e
intercambio para coordinar acciones que
fortalezcan los programas de la labor del

servidor publico.

Implementacion de la
Justicia Comunitaria de Paz

La Mgtr. Monica Castillo
Arjona, secretaria general de la
Procuraduria de la Adminis-
tracion, desarrollé el tema “Prin-
cipios de la nueva jurisdiccion
de paz v el rol que ejerce la
Procuraduria de la Adminis-
tracion en su implementacion”,
en una jornada de actualizacion
para asesores legales y técnicos
de la Asamblea Nacional,
organizada por la Direccién de
Estudios Parlamentarios.

Dentro de sus conclusiones, la
Magtr. Monica Castillo,
menciono que todos los sectores,
tanto publico como organizacio-

nes de la sociedad civil, tienen
que involucrarse y compro-
meterse con los objetivos de esta
nueva ley. “La sociedad civil
juega un papel muy importante;
hay que empoderarla y capaci-
tarla para que puedan activa-
mente ejercer su rol y exigir que
se aplique la norma juridica en
sus comunidades™.

Ademas se conto con la partici-
pacion como expositora de la
Licda. Magaly Castillo, repre-
sentante = de la Alianza
Ciudadana Pro Justicia, quien
explicd sobre las funciones de
los jueces de paz.

Academia Panameiia de Derecho Administrativo
y Procuraduria de la Administracion firman Convenio

Con la finalidad de establecer vinculos
formales para el desarrollo de programas
de cooperacion que buscan dotar al
recurso humano que presta servicios al
Estado, de las herramientas que les
permitan enfrentar los retos de la
modernizacion de la Administracion
Publica, se llevé a cabo la firma del
convenio marco de cooperacion entre la
Procuraduria de la Administraciéon v la
Academia Panameiia de Derecho
Administrativo.

El convenio fue firmado por el procura-
dor de la administracién, Rigoberto
Gonzalez Montenegro y el presidente de
la Academia Panamefia de Derecho
Administrativo, Carlos Alberto Vasquez,
en presencia de distinguidas autoridades,
entre ellas: La Mgtr. Modnica Castillo
Arjona, secretaria general; el fiscal de
cuentas, Guido Rodriguez; S.E. Marcello
Apicella, embajador de Italia y miembros

de la junta directiva de la Academia
Panameifia de Derecho Administrativo.

El procurador de la administracién mani-
festo su beneplacito por la firma del
convenio, expresando que no hay que
perder la bridjula en cuanto al servicio que
se le presta a la ciudadania al que estan
comprometidos los servidores publicos
cuando ocupan cargos para el Estado.
“Tomemos conciencia de que al asumir
cargos publicos, lo primordial es la
prestacion del servicio a la ciudadania™.

Por su parte, el presidente de la Academia
Panamefia de Derecho Administrativo,
Carlos Alberto Vasquez, expresd que a
través de este convenio se abre un mundo
de oportunidades para hacer docencia,
brindar educaciéon continua y preparar
apropiadamente a los que le dan soporte a
las decisiones juridicas que se adoptan
por parte del Estado, buscando un servi-

cio publico, eficiente y que cumplan con
los objetivos que anhelan los ciudadanos
a los que nos debemos.

Como parte del acuerdo se comprometen
a facilitar el uso de sus instalaciones,
recursos humanos y todo lo que sea
necesario, de acuerdo a sus posibilidades
y normas, para el desarrollo eficiente de
las acciones de capacitacion.
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Presentacion del proyecto
“Registro de Abogados de la Administracion Publica”

La Mgtr. Ménica Castillo Arjona, sostuvo una reunién con
el Licdo. Francisco Artola, secretario ejecutivo de Asuntos
Juridicos, encargado y el Licdo. Renan Candanedo, asesor
legal, del Ministerio de la Presidencia a fin a presentar el
proyecto de innovacion “Registro de Abogados de la
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Oficina de Equiparaclo
Esta oficina, se crea en cumplimento con lo estal

salizacién y fortalecimiento del tema discapaci

con acclones técnicas y las buenas précticas.
Perspectiva de Derecho); Humanos. Esto permite el desarrollo de acciones alineadas con [gs

Convenciones Interacionales de Proteccién a los derechos humanos, las cuales Panamé ha fimadg
y ratificado como pats.

Administracion Publica” que desarrolla la Procuraduria de
la Administracion.

Participaron también de la reunién la Ing. Virna Loo; el
Ing. Bonarge Rodriguez de la Unidad de Informatica; y el
jefe de la Secretaria de Procesos Judiciales, Mgtr. Luis
Gabriel Solis.

Este proyecto tiene como objetivo crear una plataforma
que permita llevar el registro de los funcionarios que
ejercen el rol de asesores legales de la Administraciéon
Publica, asi como también crear una base de datos de los
asesores legales que desempeiian las funciones de defensa
del Estado desde sus Unidades Juridicas y conocer el
recurso humano con el que cuenta el Estado en temas de
Asesoria Legal.

Este proyecto germina a fin de hacer efectivo el
cumplimiento de una de las funciones establecidas en el
articulo 6 de la ley 38 de 2000, numeral 2, relativa a la coor-
dinacion del servicio de asesoria juridica de la adminis-
tracion publica, a través de sus respectivas direcciones y
departamentos legales.

1 de Oporfunidades

dad a nivel institucional; de forma intema y extema,
Empoderando la Igualdad, y equidad, desde ung

[__Red Interinstitucional de

Seminario para servidores pblicos del
Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral

La Procuraduria de la Administracion, a
través del Departamento Etica y Gestion
Publica llevo a cabo el Seminario taller:
Cddigo Uniforme de Etica de Los Servi-
dores Publicos, realizado en la Oficina
Regional del Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Laboral en Aguadulce,
provincia de Cocl€; en donde se conto
con la participacion de 23 colaboradores
de las provincias centrales (Coclé,
Herrera, Los Santos y Veraguas).

La actividad fue inaugurada por la Licda.
Kathia Barrera de la Oficina de Recursos
Humanos, quien motivo a los presentes a
poner en practica los conocimientos
impartidos, sirviendo asi de agentes multi-
plicadores de los modelos éticos con
apego a lo establecido en el codigo de
ética.

Por su parte, el Licdo. Joell Degracia,
facilitador del seminario, enfatizoé sobre
la importancia de aplicar la ética a nivel
personal y en las actividades que
realizan como servidores publicos.
Sefialé que la €tica es una virtud perma-
nente v una dinamica del sujeto, busca
perfeccionar al ser humano mediante la
construccion educativa y el uso de la
razon.

Los presentes participaron de activi-
dades académicas y dindmicas de
integracién, con miras al fortalecimiento
de las relaciones entre compaifieros,
sobre el estudio del comportamiento
ético, considerando para ello, el andlisis
de los preceptos legales que regula la
tematica.
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La licenciada Cristina Diaz y el licenciado Evyn Arc1a de la
Secretaria de Asuntos Municipales, de la Procuraduria de la
Administracién participaron en la “Jornada de Actualizaciéon
Profesional”, sobre la Ley 16 de 17 de junio de 2016; dicha
capacitacion fue dirigida a los abogados de la Firma Galindo
Arias & Lopez (GALA). Los temas abordados por los exposi-
tores fueron: La nueva justicia comunitaria de paz y sus
cambios legales; Procedimiento ante la comision de ejecucion y

metodologia aplicada fue exposicion dialogada, preguntas y
respuestas a través de un enfoque pedagdgico-constructivista,
humanista a partir de casos practicos que podran resolver los
jueces de paz, seglin sus competencias.

Los expositores recibieron certificados de agradecimiento por
parte de la licenciada Selva del C. Quintero M., socia y la licen-
ciada Kathia Gonzélez, directora de recursos humanos de dicha

apelaciones; Aspectos procesales en normativas especiales. La  firma.

Capacitacio’n para los jueces de paz del
mumaplo de San Carlos y La Chorrera

La Secretaria de Asuntos Municipales de la Procuraduria de
la Administracion, realizo una gira de actualizacion para los
jueces de paz, dirigida a los municipios de San Carlos v de
La Chorrera, en atencion a la implementacion de la Ley 16
de 17 de junio de 2016 que instituye la nueva Justicia Comu-
nitaria de Paz.

Se contd con la participacion de los alcaldes. Victor Lopez
Ortega y los tres jueces de Paz de San Carlos y el sefior
alcalde Tomas Velasquez y los diez jueces de paz del distrito
de La Chorrera.

Durante el conversatorio se tratd sobre el método de
aplicacion de la norma por los jueces de paz y con ello se
logré responder a sus consultas.

Jomada de capacitacion dirigida a miembros de APABID

La Asociacion Panameifia de Bibliotecarios (APABID) realizé una jornada
de capacitacion titulada: “Las bibliotecas y los objetivos de desarrollo
sostenible de la agenda 2030 de la ONU™. En esta ocasion la Procuraduria
de la Administracion formo parte del programa y le correspondio a la Prof.
Maria Isabel Samaniego, dar a conocer su experiencia en cuanto al sistema
v el acceso a la informacién de manera efectiva y transparente a través de
las bases de datos que maneja la institucion.

Las bibliotecas poseen los recursos para ayudar a las instituciones e
individuos a comunicar, organizar, estructurar y utilizar informacion de
manera efectiva para el desarrollo, es por ello que, este seminario buscé
sensibilizar a estudiantes y profesionales de esta carrera sobre la importan-
cia de las bibliotecas como instituciones fimdamentales para lograr los
objetivos y garantizar el acceso a la informacion.
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Curso de formacion inicial dirigido a los aspirantes al cargo de Jueces de Paz

Herrera
Las capacitaciones se dieron de forma simultinea, en el auditorio del Centro Regional Universitario de Azuero de la
Universidad de Panama en Chitré, asi como en el Colegio Rafael Quintero Villarreal en Ocu.

Comarca Ngiibe Buglé y Bocas del Toro

Los participantes fueron distribuidos en cuatro grupos, establecidos de la siguiente manera: dos salones en el Sindicato
de Conductores de Vehiculos y Transporte de la provincia de Bocas del Toro (SINCOTAVECOP) y dos salones en la
Comarca Ngibe Buglé

Cocle

Las actividades de capacitacion se realizaron de manera simultanea en el Centro Regional Universitario de Penonomé y
Aguadulce de la Universidad de Panama.
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Los Santos

Los participantes fueron distribuidos en dos grupos establecidos en el Consejo Provincial y el INAC, ambos ubicados
en la ciudad de Las Tablas.

En cumplimiento del articulo 24 y 108 de Ia Ley 16 de 17 de junio de 2016 reformado
por la ley 41 de 31 de mayo de 2017, que establece la obligacion de la Procuraduria
de la Administracion de certificar el camplimento del curso de formacion inicial a los
aspirantes a jueces de paz, esta institucion a traves del Centro de Investigacion y
Capacitacion, elaboro el programa de formacion que consistio en cuatro modulos
fundamentales, denominados: Justicia comunitaria de paz, Mediacion y Conciliacion
Comunitaria, Derechos Humanos y Disposiciones complementarias a la ley 16 de
2016, los cuales se dictaron a nivel nacional a todos los aspirantes al cargo de jueces
de paz.

Las capacitaciones iniciaron el 25 de agosto de 2017 y finalizaron el 18 de abril de
2018. Se expidieron 1,477 certificados correspondientes a los aspirantes que cum-
plieron con la asistencia y aprobacion de las pruebas de conocimiento de cada uno
de los temas ofertados.

Chiriqui
Los participantes fueron distribuidos en tres grupos establecidos en tres (3) salones, en el Palacio de Bellas
Artes Municipal del distrito de David.
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Secretarias Provinciales
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La Secretaria Provincial de Herrera, a
solicitud de la administracion provincial
de la Autoridad de Turismo de Panama de
dicha provincia, llevé a cabo el seminario
titulado “Codigo de Etica del Servidor

Publico”, realizado en las instalaciones
de Turismo, en el corregimiento de La
Arena, distrito de Chitré.

Chiriqui

El Licdo. Elvin Aguilar, secretario provin-
cial v la Licda. Jennifer Voukidis, coordi-
nadora de planes y programas, fueron los
encargados del desarrollo de la jornada,
quienes explicaron a los participantes el
contenido del Cédigo Uniforme de Etica,
su ambito de aplicacion, asi como los
principios que invita a ser puestos en
practica por los servidores publicos,
fortaleciendo la ética institucional.

A la actividad asistieron colaboradores
de la Autoridad de Turismo de Panama y
del Sistema Nacional de Proteccion
Civil de Herrera (SINAPROC), quienes
de forma participativa compartieron, sus
diferentes puntos de vista en atencion al
Codigo de Etica y su aplicacion en el
desemperfio de sus funciones.

Seminario sobre el Eo’digo de Etica

La licenciada Merielis Martinez, jefa de la
oficina administrativa provincial de la
Autoridad de Turismo de Panama en
Herrera, expreso: “el equipo de trabajo
que dirijo, es ejemplo de los valores
institucionales, preocupados por el
cumplimiento de las metas establecidas
periddicamente, a través de una buena
coordinacion con el esfuerzo de cada uno
de sus colaboradores™.

Por su parte, el licenciado Valentin Garcia
Franco, director provincial del Sistema
Nacional de Proteccion Civil de Herrera
(SINAPROC), manifesté el compromiso
de sus colaboradores ante la aplicacion de
cada uno de los principios que contempla
el Codigo de Etica, destacando la funcién
que ejerce su institucion, al proteger a la
poblacién en situaciones de riesgo.

Conversatorio sobre el proceso de transicion

del nuevo distrito de Tlerms Altas

La Procuraduria de la Adminis-
tracion a través de su Secretaria

Giuliano Mazzanti,

secretario

Provincial en Chiriqui, participo
de un conversatorio con las
autoridades locales del distrito
de Bugaba y representantes de
la diferentes instituciones publi-
cas que estan relacionadas al
proceso de transicion del nuevo
distrito de Tierras Altas, creado
segin la Ley 22 del 9 de mayo
de 2017, entre ellas: E1 Ministe-
rio de Economia y Finanzas, la
Contraloria General de la
Republica Panama, el Ministe-
rio de Vivienda y Ordenamiento
Territorial, el Tribunal Electoral
y la Autoridad de Tranmsito y
Transporte Terrestre.

provincial en Chiriqui, indicé a
los presentes que se deben tener
en cuenta como pilar fundamen-
tal la transparencia y la
rendicion de cuentas en este
proceso de transicion; apoyados
de una mesa técnica que
ayudarda a que los avances y
culminacion sean todo un éxito.

Por otro lado, se recomendaron
una serie de acciones inmediatas,
disefio y presupuesto. analisis de
los limites mediante planos
cartograficos y mno menos
importante las campafias de
divulgacién, permitiendo la
participacion ciudadana.

Divulgacion de los servicios que brinda el Centro de
Medzacwn de Changumola en la emisora Radio One

nacional.

La Procuraduria de la Administracion a través de su nuevo Centro de
Mediacion Comunitaria en la provincia de Bocas del Toro, compartio
con todos los radioescuchas de la emisora Radio One, dirigida por el
periodista Pedro Batista, sobre los servicios que brinda la institucion
en materia de manejos de conflictos y la construccion de una cultura de
paz en las diferentes comunidades a lo largo y ancho del territorio

La licenciada Kira Pitti, mediadora del Centro de Mediacién Comuni-
tario de Changuinola, ubicado en el edificio de la Defensoria del
Pueblo, aprovecho el espacio brindado para dar a conocer sobre los
beneficios que tiene la mediacion con una herramienta alternativa para
el manejo de los conflictos que surgen de las diferencias de pensa-
mientos e interpretaciones de las personas en el diario vivir.
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Técnicas para el mejoramiento de la gestion publica

Por otro lado la licenciada
Dalila Rodriguez, psicologa
terapeuta, desarrolld el tema
“Manejo de situaciones que se
presentan en el entorno institu-
cional”, aplicando un taller de
relajacion al grupo, ademas de
dar algunas técnicas y tips de
como podemos liberar el
estrés, para llevar una vida
saludable y sobre todo un
mejor desenvolvimiento en
nuestras instituciones.

entregd a los presentes un test

de estrés laboral, que les
permitié conocer en qué grado
el funcionario padece los
sintomas asociados al estrés, el
grado experimentado durante
los tres ultimos meses, algunos
se identificaron con el resul-
tado y quedaron motivados
para ponerlo en practica en los
distintos departamentos.

Se conto con la participacién
de 23 funcionarios del sector

En el salon de capacitacion de
la Secretaria Provincial de
Chiriqui. se llevo a cabo un
seminario taller con la finali-
dad de que los colaboradores
de instituciones puiblicas de la
provincia, adquirieran técnicas
para el manejo de situaciones
dentro del entorno institucio-
nal, desarrollando el tema
“Técnicas para el mejora-
miento de la gestion pablica™.

La licenciada Kayra Ferguson

coordinadora de planes ¥y
programas en la provincia de
Chiriqui, dio las palabras de
bienvenida a los participantes,
abordando diferentes concep-
tos relacionados con las buenas
practicas  instifucionales
como debe ser el comporta-
miento adecuado de todo
servidor publico, en el ejercicio
de sus funciones.

Los Santos

La licenciada Dalila Rodriguez, publico.

-

Jornada de actualizacion sobre la Ley 16 de 2016

La Procuraduria de la Administracion a través de su Secretaria
Provincial de Los Santos, realizé una capacitacion con el tema
“Ley 16 de 2016, que instituye la Justicia Comunitaria de Paz
y dicta otras disposiciones sobre mediacion y conciliacion
comunitaria”, con miras a su implementacion la misma fue
dirigida a funcionarios municipales que laboran en la provin-
cia de Los Santos.

La capacitacion se realizo6 en el salén Migdalia E. Martinez del
concejo provincial en la ciudad de Las Tablas, donde se dieron
cita funcionarios municipales y corregidores de los distritos de
Pocri, Pedasi, Los Santos, Guararé, Las Tablas, Macaracas y
Tonosi.

LaLey 16 de 2016, que instituye la justicia comunitaria de paz.
entra a regir a partir del 18 de junio de 2018, por tanto es
fundamental aclarar todas las interrogantes que mantengan los
funcionarios municipales con relacion a dicha norma.

Se explico con detalle la competencia del juez de paz, como se
lleva a cabo los procedimientos. asi como las sanciones vy la
ejecucion de las mismas, por otro lado. se explicaron las medi-
das provisionales que el juez de paz puede aplicar con la finali-
dad de garantizar la paz y la convivencia pacifica dentro del
corregimiento, otro de los temas abarcados fueron los procesos
ante la comision de ejecucion y apelaciones, entre otros aspec-
tos de igual interés que sin duda instruyeron a los actuales

funcionarios municipales sobre la implementacion de la
justicia comunitaria de paz. por medio de la Ley 16 de 2016.

Se logro capacitar un total de 59 corregidores y funcionarios
municipales cumpliendo con su misién de brindar una

constante orientacion y capacitacion a los servidores publicos
de la region.
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Colon
Curso de formacion en
mediacion comunitaria

Con el objetivo de fortalecer la mediaciéon comunitaria
como mecanismo alterno de solucion de conflictos y
promoviendo asi una cultura de paz, la Secretaria Provincial
de Colon con el apoyo de las mediadoras comunitarias de
los centros de Colon, Maria Chiquita y Portobelo, se realizo
el curso “Formacion en Mediacion Comunitaria”, dirigido
al Colegio Nacional de Abogados capitulo de Colén, en el
Centro Regional Universitario de Colon, Saléon Humberto
Zarate.

Las palabras de bienvenida estuvieron a cargo de la licen-
ciada Yazmin Cubilla, jefa de la Secretaria Provincial de
Colén de la Procuraduria de la Administracion. El curso de
formacién en mediacién comunitaria, tuvo una duracion de
40 horas donde se impartieron los siguientes temas: Méto-
dos Alternos de Solucion de Conflictos, El Conflicto, La
Comunicacién, El Rol del Mediador Comunitario, Generali-
dades de la Mediacion Comunitaria, La Etica y los
Derechos Humanos, Técnicas de Mediaciéon., Funciona-
miento de los Centros de Mediaciéon Comunitaria de la
Procuraduria de la Administracion.

Los mismos fueron abordados por los facilitadores: Itza
Luna, Yazmin Cubilla, Angel Acosta, Sayira Luna, Yannesi
Andrade, Salomon Leslie, Gyra Nethersole, Corina Rivas,
Aristela Blandon, Rubiela Cruz, Dalila Mendoza.

“La Etica Municipal”

La Secretaria Provincial de Colon de la Procuraduria de la
Administracion, llevo a cabo diversas jornadas de capacitacion a
los cinco (5) municipios de la provincia de Colén, cuyo tema
desarrollado fue: “La Etica Municipal”.

Con el objetivo de promover en el servidor publico municipal
una actitud y un comportamiento correcto, honesto y respon-
sable, para el desempefio de un servicio publico eficiente,
oportuno y necesario a los intereses de los ciudadanos.

Las licenciadas Yazmin Cubilla, secretaria provincial y la licen-
ciada Sayira Luna, coordinadora de planes y programas, expli-
caron los principios éticos que han de regir su desempefio en la
administracion publica, a fin de garantizar y promover el mas
alto grado de honestidad y moralidad en el ejercicio de las
funciones del Estado.

Igualmente, se realizaron talleres y un cuestionario donde se
indicaba cudles eran los principios y valores que se promueven
dentro de su institucion.

Se contd con una participacion de (68) sesenta y ocho funciona-
rios municipales de distintos departamentos.
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Con el objetivo de fortalecer la mediacion
comunitaria como mecanismo alterno de
solucion de conflictos y promoviendo asi
una cultura de paz, la Oficina Regional de
Chepo. con el apoyo de la mediadora
comunitaria del Centro de Mediacion de
Chepo, realizaron el curso: “Formacion
en Mediacion Comunitaria”, en el salén
de capacitaciones del Servicio Nacional
de Fronteras, (SENAFRONT), en
Meteti, Darién.

Las palabras de bienvenida estuvieron a
cargo de la licenciada Ivonne Urriola,
jefa de la Oficina Regional de Chepo de
la Procuraduria de la Administracion,
quien también fungié como facilitadora
en compaiiia de la sefiora Ikelda Ortega,
mediadora comunitaria de Chepo y la
licenciada Rodriguez, coordinadora de
planes y programas de la Oficina
Regional de Chepo.

El curso de formacion en mediacion
comunitaria, tuvo una duraciéon de 40
horas y conté con la participacion de 70
personas del area de Darién, en donde se
impartieron los siguientes temas: Métodos
Alternos de Solucién de Conflictos, El
Conflicto, La Comunicacién, El Rol del
Mediador Comunitario, Generalidades de
la Mediacion Comunitaria, La Etica y
los Derechos Humanos, Técnicas de

Formacion sobre Mediacion Comunitaria en Meteti

Centros de Mediacion Comunitaria de la
Procuraduria de la Administracién.

Los participantes fueron residentes de las
comunidades de: El Real de Santa Maria,
Boca de Cupe, Paya, Pinogana, Pucuro,
Yape, Yaviza, Meteti, Wargandi. La Palma,
Camoganti, Chepigana, Garachiné, Jaqué,
Puerto Pifia, Rio Congo, Rio Iglesias,
Sambu, Seteganti, Taimati, Tucuti, Agua
Fria, Cucunati, Rio Congo Arriba, Santa
Fey La Palma en Darién

Mediacion,

Funcionamiento de los

Congreso General Emberd de Alto Bayano

I i

La licenciada Ivonne Urriola, jefa de la Oficina Regional de
Chepo de la Procuraduria de la Administracion, participo del
congreso realizado en la comunidad de Ipeti Embera, en el
Corregimiento de Torti, distrito de Chepo.

Dicho congreso desarrollo con el objetivo de abordar las
diferentes necesidades que mantienen las comunidades indige-

nas y resaltar la importancia de la buena comunicacién entre las
instituciones publicas y las autoridades tradicionales del
Congreso General.

Durante la exposicion la Licda. Urriola, abordé el tema: "Los
derechos humanos de los pueblos originarios", destacando que
la afectacion de los derechos de este grupo particular puede ser
provocada por accion o por omision tanto de particulares como
de parte del Estado.

Recordemos que los pueblos originarios tienen derecho, entre
otras cosas, a la posesion y propiedad comunitaria de las tierras
que tradicionalmente ocupan; a tener instituciones politicas y
sociales propias; a elegir sus prioridades en lo relativo a sus
modos de vida y su bienestar.

Igualmente, se promovio los diferentes servicios, planes y
programas que ofrece la Procuraduria de la Administracion, a
través de la Oficina Regional de Chepo y se entregd material
informativo en la comunidad de Ipeti Embera.

Oficina Regional de Chepo visita la Escuela Buenos Aires

La licenciada Cristina Diaz vy el licenciado Evyn Arcia, de la Secretaria de
Asuntos Municipales, de la Procuraduria de la Administracién participaron en
la “Jornada de Actualizacion Profesional”, sobre la Ley 16 de 17 de junio de
2016; dicha capacitacion fue dirigida a los abogados de la Firma GALA,
Galindo Arias & Lopez. Los temas abordados por los expositores fueron: La
nueva justicia comunitaria de paz y sus cambios legales; Procedimiento ante
la comisién de ejecucion y apelaciones; Aspectos procesales en normativas
especiales. La metodologia aplicada fue exposicion dialogada, preguntas y
respuestas a través de un enfoque pedagdgico-constructivista, humanista a
partir de casos practicos que podran resolver los jueces de paz, segun sus
competencias.

Los expositores recibieron certificados de agradecimiento por parte de la
licenciada Selva del C. Quintero M., socia y la licenciada Kathia Gonzalez,
directora de recursos humanos de dicha firma.



