
No. 
Fecha probable de

capacitación
Tema

1 13 de enero Curso virtual: Ética en el servicio público

2 20 de enero 
Curso virtual: Liderazgo y toma de decisiones en la gestión 

pública

3 24 de enero
Conferencia híbrida: Aspectos éticos del sistema de protección 

de la niñez

4 14 de febrero
Conferencia virtual: Importancia de la ética en el servicio 

público

5 02 de marzo
Seminario virtual: Claves para la eficiencia de los servicios 

públicos

6 16 de marzo
Conferencia virtual: El liderazgo de la mujer en la 

Administración pública

7 17 de abril al 07 de mayo Curso virtual: Planificación Estratégica (autgestión)

8 20 de abril
Conferencia virtual: Profesionalización como un proceso de 

carrera administrativa

9  24 de abril al 04 de junio
Diplomado virtual: Gestión de RRHH y acoso laboral 

(Autogestión)

10 12 de mayo Curso virtual: Calidad en la atención al público

11 16 de mayo Conferencia Híbrida: Innovación en la Administración Pública

12 9 de junio Curso: Dilemas Éticos

13 13 de junio
Conferencia híbrida: Teoría del Estado como base de la gestión 

pública

14 20 de junio
Conferencia virtual: El principio de legalidad en el Código 

uniforme de ética

15  3 de julio
Diplomado virtual: Gestión Municipal ante la globalización 

(Autogestión)

16 18 de julio
Conferencia virtual: relaciones interpersonales y comunicación 

en la Administración pública

17 20 de julio Seminario virtual: Dirección Estratégica

18 25 de julio

Seminario virtual: Descentralización municipal: presupuesto, 

manejo, control de los fondos públicos y participación 

ciudadana

19 8 de agosto Conferencia virtual: Liderazgo e integridad en la organización

20 11 de agosto Curso virtual: Buenas prácticas en la Administración Pública

21 18 de agosto
Curso virtual: Administración y control de los bienes 

patrimoniales del Estado 
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22 22 de agosto
Seminario virtual: Importancia del sistema de integridad 

pública

23 04 de septiembre
Curso: Formulación y evaluación de proyectos en la gestión 

pública

24 14 de septiembre
Conferencia virtual: Prevención de la corrupción, buenas 

prácticas en la región

25 26 de Septiembre
Conferencia virtual: Dilemas éticos en la Administración 

pública

26 6 de octubre
Curso: Manejo de las relaciones interpersonales en el 

ambiente laboral

27 16 de octubre Conferencia virtual: Buenas Prácticas en la Gestión Pública.

28 17 de noviembre
Curso virtual: Prevención, detección y atención del acoso 

sexual en el sector público

29 21 de noviembre
Conferencia híbrida: Una Administración pública diversa y 

multicultural

30 05 de diciembre
Seminario virtual: Motivación del personal y abordaje del 

síndrome del quemado

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

SEPTIEMBRE






